Adviescollege
Openbaarheid en
Informatiehuishouding

Ve rS I ag Collegevergadering 6 oktober 2022

Vergaderdatum

Aanwezig

6 oktober 2022 9:00 - 12:00 uur

Ineke van Gent (voorzitter), Martin Berendse,
Caroline Koetsenruijter, Serv Wiemers, Lydia Bremmer

1. Opening en vaststelling agenda

De agenda is vastgesteld.

2. Vaststelling verslag van de vorige collegevergadering

Het verslag van de vorige collegevergadering dd. 22.09.2022 is vastgesteld.

3. Mededelingen en ingekomen stukken

Mw. Amma Asante heeft aangegeven met ingang van 1 oktober
terug te treden als lid van het college van het ACOI ivm haar

nieuwe functie. Zij heeft haar ontslagbrief ingediend bij de minister.

Het Adviescollege is blij te vermelden dat dhr. Serv Wiemers
toetreedt als lid van het Adviescollege.

Het ACOI is nog op zoek naar een 5e collegelid. Afgesproken wordt
de procedure hiertoe zonder voort te zetten.

Vraag is welke invalshoek er voor het nieuw te werven lid gekozen
moet worden. Vanuit journalistieke komt de wens dat het ACOI een
journalist als 5e lid zou moeten aannemen. Serv Wiemers geeft aan
deze rol op zich te kunnen nemen.

Het college geeft aan het belangrijk te vinden dat het 5e collegelid
statuur heeft en er is voor het brede burgerbelang, vergelijkbaar
met het profiel dat Amma had. Afgesproken wordt dat iedereen

Pagina 1 van 3



Datum
6 oktober 2022

nadenkt over geschikte namen en deze aan de voorzitter en
secretaris-directeur meegeeft. Deze zullen terugkomen met een
voorstel voor een procedure.

Ook wordt afgesproken dat de aanstelling van het nieuwe collegelid
over de aanbieding van het eerste advies heen getild wordt.

4. Hoofdlijnen advies

Het 1¢& advies wordt in hoofdlijnen gepresenteerd aan het college en gaat over een
andere manier nadenken over archiveren.

Onderstaande overwegingen geeft het college mee aan het bureau:

- Het is altijd willen en kunnen. Een gamechanger zou volgens het college
zijn dat we op het niet willen een goede redenering hebben en op de
techniek / het niet kunnen ook. Er is geen eenvoudige oplossing voor dit
probleem, maar het is technisch mogelijk, als je het wilt.

- Laten we zaken niet problematiseren, we hebben niets te verbergen.

- Het college wil zijn standpunten scherp en duidelijk neerzetten, lettonen
met dit advies.

- Onze adviezen moeten concreet zijn, in duidelijke taal zijn verwoord en
meerwaarde hebben. Het college wil dan ook praktische handvatten geven
en advies hoe je concreet dingen kunt oplossen.

- Het college moet durven in te zoomen op de techniek. Veel functionaliteit is
al beschikbaar, maar wordt nog niet voldoende ingezet. Nederland loopt
internationaal gezien best voorop wat betreft de techniek en de wil is er nu.

- Early adaptors voorbeelden meenemen, evidence based laten zien wat wel
werkt.

- Houding en gedrag moet juist de nhorm worden. Motivatie, competentie,
context.

- Meenemen van forensisch onderzoek in de adviezen is wenselijk.

- Er moeten samenwerkingen worden gezocht met experts in het binnen- en
buitenland.

Planning advies berichtendiensten

Er zijn twee scenario's voorgelegd aan het college t.b.v. de planning advies
berichtendiensten. Besloten is om het advies in januari, naar verwachting op 19
januari 2023, aan te bieden, idealiter aan de minister van BZK. Hiervoor zal het
bureau de beoogde locatie, Nieuwspoort, benaderen voor opties. De collegeleden
houden hun agenda's vrij.

Vergadercyclus

De vergadercyclus voor 2023 is voorgelegd aan het college. Hier zaten nog een
aantal vraagstukken in. Het bureau komt samen met de voorzitter met een
aangepast voorstel ter vaststelling in de volgende collegevergadering.
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Publiciteit en media
Voor een overzicht van de geplande en mogelijke data zie het document Overzicht
van evenementen en externe optredens.

Er is besproken dat het ACOI niet in zal gaan op de uitnodiging van Reuring cafe.
Mogelijk zal Serv Wiemers vanuit zijn rol als directeur van de Open State
Foundation wel ingaan op de uitnodiging.

Update bemiddelingszaken

Er is gesproken over het proces en de doorlooptijd van een bemiddeling bij het
ACOI. Graag wil het college vasthouden aan een doorlooptijd van 8 weken voor een
bemiddelingsproces. De ervaring in de huidige bemiddelingsprocedures leert echter
wel dat de 8 weken geheel afhankelijk zijn van de beschikbaarheid van alle
betrokkenen. Zo lang er nog progressie in de bemiddeling zit en beide partijen
akkoord zijn met de langere planning, is dit aanvaardbaar en werkbaar.
Desalniettemin zal het ACOI blijven sturen op snelheid in het proces.

Rondvraag / agendapunten voor volgende collegevergadering

De rol van het Adviescollege is om heel scherp te kijken en gevraagd en
ongevraagde adviezen te geven. Met welke houding en expertise willen we dat
doen? Graag wisselt het college in de volgende vergaderingen verder van mening
over de visie van het Adviescollege.

Daarnaast is bij alle collegeleden neergelegd dat eenieder zich verder zal buigen
over het profiel van het 5¢é nog te benoemen collegelid.

Verzoek vanuit de voorzitter om de gebeurtenissen rond de Bijlmerramp in een
volgende vergadering later in het jaar nader toe te lichten, waarom dit archief niet

openbaar is. Dit kunnen we dan meenemen in de verdere kennismaking met het
Nationaal Archief tijdens de collegevergadering dd 17 november 2022.

Sluiting
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